PROCES-VERBAL DU 12 AVRIL 2024

L’an deux mille vingt-quatre, le 12 Avril a 20 H 30, les membres du Conseil Municipal, légalement
convoqués le 5 Avril 2024, se sont réunis en assemblée ordinaire.

Présents : Mme Odile BETY, Mme Lucile CAUVEZ, M. Maxime CL,ERMONT, M. Michaél DELANDE,
M. Alain DELFOUR, M. Didier GARNAUDIE, Mme Jeanne MOSSE, Mme Lucile PIGEON

Excusée : Mme Isabelle HECKELMANN qui a donné procuration 8 M. Alain DELFOUR
Secrétaire : M. Alain DELFOUR

M. le Maire ouvre la séance en informant le Conseil Municipal des démissions de Mme Christel
CHEVAL et M. Cédrick BETTON, démissions validées par M. le Préfet le 28 Mars 2024.

APPROBATION PROCES-VERBAL CONSEIL MUNICIPAL DU 11 MARS 2024 :

Le proces-verbal de la séance du Conseil Municipal qui s’est tenue le 11 Mars 2024, a été établi
par le secrétaire de séance désigné en la personne de M. Alain DELFOUR

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir pris connaissance,
Aprés en avoir délibére,
- Valide a I’unanimité le procés-verbal du Conseil Municipal du 11 Mars 2024.

(9 pour, 0 contre, 0 abstention)

TAUX D’IMPOSITION 2024 :

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré du taux d’imposition applicable en 2024 pour chacune
des trois taxes locales décide de retenir les taux portés au cadre II de I’Etat 1259 intitulé « Etat de
notification des taux d’imposition :

Taxe fonciére batie 44,95 %
Taxe fonciére non bétie 107,01 %
Taxe d’habitation résidences secondaires 11.27 %

(9 pour, 0 contre, 0 abstention)

CHANGEMENT DE REGIME BUDGETAIRE :

Dans les maquettes budgétaires 2024 (budget principal et assainissement), il était précisé que les
provisions étaient budgétaires alors que le régime commun prévoit qu’elles soient semi-
budgétaires.

11 est donc demandé au Conseil Municipal d’adopter le régime commun afin de pouvoir modifier
les maquettes budgétaires pour que les provisions soient semi-budgétaires.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- Adopte le régime commun pour que les provisions soient semi-budgétaires.
- Charge M. le Maire a faire les modifications nécessaires sur les maquettes budgétaires.

(9 pour, 0 contre, 0 abstention)
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Mandat au Centre de Gestion de la Dordogne pour négocier un accord avec les organisations
syndicales représentatives et lancer la consultation pour la conclusion d’une convention de
participation dans le domaine de la prévoyvance :

Vau les articles L.827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la protection
sociale complémentaire,

Vu les articles L.221-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la négociation
et accords collectifs,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents et les 4 arrétés d’application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et A la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu I’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale
complémentaire des agents publics territoriaux,

Le Maire rappelle au Conseil que la réforme de la protection sociale complémentaire rend
obligatoire la participation financiére des employeurs publics au financement des garanties
couvrant le risque prévoyance de leurs agents & compter du 1% janvier 2025.

La prévoyance ou « garantie maintien de salaire » couvre les risques liés a I’incapacité de travail,
et le cas échéant, tout ou partie des risques d’invalidité et liés au déces.

L’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale
complémentaire des agents publics territoriaux prévoit que I’employeur doit contribuer a hauteur
de 50 % minimum de la cotisation payée par ses agents. Cette participation doit se faire par le biais
d’un contrat collectif 3 adhésion obligatoire dont les garanties doivent prévoir & minima un
maintien de 90 % du salaire net en cas d’incapacité temporaire de travail et d’invalidité
permanente.

Le dispositif réglementaire prévoit donc deux possibilités pour les collectivités, exclusives I’une
de I’autre, s’agissant de la couverture prévoyance :

- Lamise en place d’une convention de participation conclue par la collectivité effectuant sa
propre mise en concurrence,
- L’adhésion a la convention de participation proposée par le Centre de Gestion.
Dans les collectivités territoriales employant moins de 50 agents et rattachées au Comité Social

Territorial (CST) du CDG, c’est le CDG qui est compétent pour négocier et conclure un accord
qui doit ensuite étre approuvé par chaque collectivité qui souhaite adhérer au contrat.

Aux termes de Darticle L.827-7 du Code Général de la Fonction Publique, les centres de gestion
ont, en effet, I’obligation de conclure une convention de participation pour le compte des
collectivités et établissements de leur ressort qui le demandent.

Par conséquent, le Centre de Gestion de la Dordogne a décidé de lancer en 2024 une procédure de
marché public afin de conclure une convention de participation dans le domaine de la prévoyance.
11 propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant mandat par
délibération.

Le Centre de gestion proposera une convention de participation dans le domaine de la prévoyance
au 3°™ trimestre 2024 pour un début d’exécution du marché au 1% janvier 2025.

A I’issue de cette consultation les collectivités conserveront 1’entiére liberté de signer ou non la
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convention de participation qui leur sera proposée.

Les garanties et les taux de cotisation obtenus seront présentés aux collectivités ayant donné
mandat qui seront amenées a la présenter a leur organe délibérant.

Aprés en avoir délibéré, les membres du Conseil Municipal :

- DECIDENT dese joindre a la convention de participation dans le domaine de la
prévoyance que le Centre de Gestion de la Dordogne prévoit de conclure conformément a
I"article 25-1 de I’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021.

- DONNENT MANDAT au Centre de Gestion de la Dordogne pour négocier un accord
avec les organisations syndicales représentatives et pour lancer la consultation nécessaire
a la conclusion de la convention de participation.

-  PRENNENT ACTE que les tarifs et garanties lui seront soumis préalablement afin que
I’assemblée délibérante puisse prendre la décision de signer ou non la convention de
participation souscrite par le Centre de Gestion qui débutera le 1 janvier 2025.

- AUTORISENT le Maire a effectuer tout acte en conséquence.
(9 pour, 0 contre, 0 abstention)

MISE AUX NORMES DE L’AGENCE POSTALE COMMUNALE : DEMANDE DE
FONDS D’EQUIPEMENT DES COMMUNES

Monsieur Le Maire explique au Conseil Municipal qu’il est nécessaire de procéder a la mise aux
normes de I’ Agence Postale Communale afin de la sécuriser tout en facilitant 1’accueil du public.

Le montant prévisionnel des travaux est de : 12 809.38 € HT

Monsieur le Maire propose de solliciter le Conseil Départemental dans le cadre du Fonds
d’Equipement des Communes pour une subvention de 3 202.35 €, soit 25 % du montant HT des
travaux.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- De solliciter le Conseil Départemental dans le cadre du Fonds d’Equipement des
Communes une subvention de 3 202.35 €, soit 25% du montant des travaux de mise
aux normes de 1’ Agence Postale Communale

- D’autoriser le Maire a signer toutes pic¢ces se rapportant 4 cette demande de
subvention.

(9 pour, 0 contre, 0 abstention)

PROJET D’ALIENATION CHEMIN RURAL LIEU-DIT LAVERGNE :

Monsieur Le Maire fait part au Conseil Municipal de la demande de M. Daniel Eymard qui
souhaiterai acquérir un chemin rural qui n’est plus utilisé depuis longtemps et qui passe au milieu
de sa propriété.

De part et d’autre du chemin rural, les parcelles AZ 143, 144, 145, 146, 156, 157, 158, 159, 160,
161, 162, 163, et 164 appartiennent a la famille Eymard ; les parcelles AZ 166 et 167 appartiennent
a M. Jean-Louis Dumas ; et les parcelles AZ 168 et 169 appartiennent & M. Claude Versaveau.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
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- Accepte le principe d’aliénation d’une partie du chemin rural, uniquement le long des
parcelles AZ 143, 144, 145, 146, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, et 164 (plan
ci-joint) au profit de M. Daniel EYMARD, sous réserve de mise a I’enquéte publique
d’usage,

- Convient d’un prix de vente de la partie aliénée du chemin rural a 3,50 € le m?,

- Dit que M. Daniel EYMARD devra faire appel & un géométre afin de présenter un
document d’arpentage au Conseil Municipal,

- Précise que les frais de géométre et de notaire seront a la charge de M. Daniel Eymard,

- Charge M. le Maire de choisir le Commissaire Enquéteur parmi les personnes
habilitées.

(9 pour, 0 contre, 0 abstention)

Informations et questions diverses

» Le Conseil Municipal est informé du montant des dotations 2024 publié sur le site de la
DGCL :
- DGF des communes : 112 527 €
- Dotation de solidarité rurale « péréquation » : 33 761 €
- Dotation nationale de péréquation : 11 359 €
- Dotation élu local : 3 320 €

» Mme Lucile PIGEON demande que le terrain de pétanque soit remis en état et sollicite
Uinstallation de tables de pique-nique en bois pour créer un lieu de convivialité.
La demande de remise en état est prise en compte par M. le Maire. En ce qui concerne
l’achat éventuel de tables de pique-nique en bois, M. le Maire charge les élus concernés
de se renseigner sur les tarifs.
Mme Lucile PIGEON demande également la possibilité de remettre en place des paniers
de baskets. M. le Maire explique que ces derniers ont été retirés il y a quelques années
pour des questions de sécurité. Le matériel étant relativement onéreux, ils n’ont pas été
remplacés. Mme Lucile PIGEON s’interroge alors sur la possibilité de monter un projet
qui pourrait étre financé par le biais d'un budget participatif. Une réflexion est a mener
en ce sens.

» M. le Maire informe les membres du Conseil Municipal de 1’état de I'Eglise :
- un probléme de fissure est apparu sur ['un des murs
- certaines ardoises sont tombées de la toiture provoquant des infiltrations d’eau
- des grilles sont & prévoir afin de limiter 'accés aux pigeons dont les fientes
endommagent le bati.
Des devis vont étre demandés pour engager les travaux nécessaires.

» M. le Maire explique que, le Conseil Municipal ayant perdu plus du tiers de ses membres,
des élections partielles complémentaires auront lieu dans les mois a venir
(vraisemblablement fin Juin 2024) afin de compléter le Conseil Municipal.

1l informe également les membres du Conseil Municipal de la réception d’un courrier de
Mme Christel CHEVAL le sommant de retiver du procés-verbal du 15 Décembre 2023 les
mentions la concernant. Cependant, ce procés-verbal, validé par le Conseil Municipal du
11 Mars 2024 et déposé ensuite sur le site de la commune relate les débats publics ayant
eu lieu au sein du Conseil,
M. le Maire explique d’autre part aux élus que, suite aux démissions de Mesdames
CHEVAL et BORDAS et de Monsieur BETTON, des courriers en recommandés avec accusé
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de réception leur ont été envoyés afin de récupérer les clefs de la salle des fétes, des ateliers
municipaux ainsi que les mots de passe mis en place par ces personnes sur [’ordinateur
portable de la mairie et empéchant ['utilisation de ’ensemble des fonctionnalités de ce
dernier. A ce jour, seules les clefs de la salle des fétes ont été remises.

Pour terminer, M. le Maire remercie I'ensemble des membres du Conseil Municipal pour
leur présence et la qualité des échanges qui ont eu lieu au cours de cette séance.

M. Maxime CLERMONT ajoute que la sérénité enfin retrouvée permet d’effectuer un
travail efficace pour le bien de la commune. Cette remarque est approuvée par l’ensemble
des membres du Conseil Municipal.

ST PAUL LA ROCHE, le 15 Avril 2024
Le Maire,

D. GARNAUDIE :
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